
Incentivazione del primo insediamento allo scopo 
di  favorire la permanenza dei giovani nelle aree 
rurali, il ricambio generazionale e la costituzione 
di imprese competitive valorizzando le capacità
imprenditoriali dei giovani agricoltori.

AZIONI
Premio all’insediamento la cui erogazione è legata
alla presentazione di un “business plan” che 
rappresenti il piano di sviluppo dell’azienda. La misura 
112 viene inserita nell’ambito di un pacchetto 
(Pacchetto Giovani) che prevede l’attivazione di almeno 
altre 2 misure del PSR (121, 111, 114, 132).

AMBITO
Intero territorio regionale.

AIUTI
Premio all’insediamento: 
da 10.000 a 30.000 euro 
(obbligo rendicontazione)
Aiuti previsti dalle singole misure attivate
(121, 111, 114, 132).



CRITERI DI AMMISSIBILITA’

- età compresa tra 18 e 40 anni (non compiuti) al 
momento della domanda

- essersi insediati da meno di 18 mesi (prima della 
data di adozione del sostegno)

- possedere la licenza di scuola dell’obbligo

- possedere conoscenze e competenze professionali 
adeguate

BENEFICIARI
Giovani agricoltori che si insediano per la prima 
volta in un’azienda agricola in qualità di capo 
dell’azienda.

- iscrizione all’Anagrafe del Settore Primario

- impegno a condurre l’azienda e alla tenuta della 
contabilità per almeno cinque anni

- presentazione di “Piano aziendale” volto a 
dimostrare un incremento del rendimento globale 
dell’azienda (business plan)

- acquisire entro 36 mesi la qualifica Imprenditore Agricolo 
Professionale (IAP) e una dimensione economica e 
aziendale minima
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Contatti
antonsilvio.barbini@regione.veneto.it
agroalimentare@regione.veneto.it

Direzione Competitività Sistemi 
Agroalimentari
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“Agricoltura e Foreste – Sviluppo Rurale”


