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COD. PROGETTO COD. SIU
COD. 
ENTE

SOGGETTO PROPONENTE CODICE FISCALE TITOLO PUNTEGGIO

FINANZIAMENTO 
ASSEGNATO

A CARICO CAPITOLO 
100236

Articolo Esercizio 2020 Esercizio 2021
CODICE PIANO 

DEI CONTI

2749-0004-204-2019 10270505 2749 EDUFORMA SRL 03824150282 L1 - Tecnico Sistemista di Reti 30 € 68.734,40 012 € 27.493,76 € 41.240,64 U.1.04.03.99.999

6616-0004-204-2019 10270780 6616 FOR ACTION SRLS 04004560241
L1 - Addetto amministrativo alla gestione 
dei processi di raccolta, trasporto, 
recupero e smaltimento dei rifiuti

28 € 125.512,00 012 € 50.204,80 € 75.307,20 U.1.04.03.99.999

135-0001-204-2019 10267950 135 INIAPA VENETO 02760040275
L1 - Politiche attive per l'addetto alla 
progettazione, promozione on line e 
gestione dei pacchetti turistici

26 € 107.284,00 012 € 42.913,60 € 64.370,40 U.1.04.03.99.999

1003-0003-204-2019 10268823 1003 PUNTO CONFINDUSTRIA S.R.L. 02499420277
Tecnico per la progettazione, il design e la 
fabbricazione digitale 3D

26 € 47.124,00 012 € 18.849,60 € 28.274,40 U.1.04.03.99.999

4037-0005-204-2019 10269737 4037 APINDUSTRIA SERVIZI SRL 03266230279
L1: ADDETTO ALL'ACCOGLIENZA E 
GESTIONE PRATICHE AMMINISTRATIVE

24 € 66.224,80 012 € 26.489,92 € 39.734,88 U.1.04.03.99.999

4356-0002-204-2019 10270204 4356
UN.I.COOP UNIONE REGIONALE 
VENETO

93197400232
L1 – Percorsi di inserimento professionale 
in ambito logistico

24 € 85.036,00 012 € 34.014,40 € 51.021,60 U.1.04.03.99.999

4371-0004-204-2019 10270784 4371 PSYCHOMETRICS SRL 04459660280
Experience: operatore per il turismo 
esperienziale

24 € 84.500,00 012 € 33.800,00 € 50.700,00 U.1.04.03.99.999

Totale € 584.415,20 € 233.766,08 € 350.649,12
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