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DECRETO N.   48          DEL 24/12/2020 
 
 
OGGETTO: Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani - Piano di Attuazione regionale della 
Garanzia Giovani - DGR n. 1739 del 19/11/2018 – adozione di informative ai datori di lavoro e aziende utilizzatrici 
quali strumenti di contrasto all’insorgenza di problematiche relative alle entrate generate dalle operazioni per la 
Misura 3 “Accompagnamento al Lavoro” 
 
 
NOTE PER LA TRASPARENZA: Il provvedimento recepisce i modelli di informative “Format Informativa Datore di 
lavoro” e “Format Informativa Azienda Utilizzatrice” trasmessi da ANPAL con nota prot. nr. 11848 del 3 dicembre 
2020 
 

 

IL DIRETTORE 

DELL’AREA CAPITALE UMANO, CULTURA E PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA 
 
- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 1739 del 19 novembre 2018 che approva il Piano 

di attuazione regionale della Garanzia Giovani – seconda fase; 

- Considerato che la citata Deliberazione n. 1739 del 19 novembre 2018 demanda al Direttore dell'Area Capitale 
Umano, Cultura e Programmazione Comunitaria l'adozione di ogni ulteriore e conseguente atto che si renda 
necessario in relazione alle attività oggetto del provvedimento; 

- Vista la DGR n. 765 del 04 giugno 2019 “Work Experience per i giovani”; 

- Vista la DGR n. 1037 del 12 luglio 2019 “Attivazione dei giovani in rete”; 

- Viste le raccomandazioni formulate dalla Commissione Europea in relazione all’attuazione della Misura 3 
“Accompagnamento al lavoro”, di cui al Rapporto definitivo della missione di audit n. EMPG3141IT0159 
trasmesso con nota Ares (2019) 931183 del 15.02.2019 e all’Osservazione aggiuntiva inviata con nota Ares 
(2019) 5242542 del 14.08.2019 riguardanti il trattamento non corretto delle entrate generate dalle operazioni; 

- Vista la nota ANPAL n. 11848 del 03 dicembre 2020 con cui, facendo seguito a quanto condiviso in sede di 
Comitato Politiche attive dell’15 aprile 2020, si raccomanda agli Organismi Intermedi del PON IOG l’adozione 
dei modelli di informative “Format Informativa Datore di lavoro” e “Format Informativa Azienda 
Utilizzatrice”, quali strumenti di contrasto all’insorgenza di problematiche relative alle entrate generate dalle 
operazioni;  

- Attesa la compatibilità con la vigente legislazione comunitaria, statale e regionale: 

 
DECRETA 

 
1. Di ritenere le premesse parte integrante del presente provvedimento; 

2. Di approvare, per le motivazioni indicate in premessa, i seguenti Allegati, che formano parte integrante del 
presente provvedimento: 

 Allegato A “Informativa datore di lavoro”: informativa in merito al finanziamento della attività 
svolte dell’operatore nell’ambito del servizio di Accompagnamento al Lavoro – Misura 3 PON IOG – 
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PAR VENETO, qualora il risultato consista nell’attivazione di un rapporto di lavoro a tempo 
determinato, indeterminato o in apprendistato; 

 Allegato B “Informativa azienda utilizzatrice”: informativa in merito al finanziamento della attività 
svolte dell’operatore nell’ambito del servizio di Accompagnamento al Lavoro – Misura 3 PON IOG – 
PAR VENETO, qualora il risultato consista nell’attivazione di un rapporto di lavoro in 
somministrazione; 

3. Di stabilire che gli Allegati di cui al punto 2 costituiscano parte integrante della documentazione da 
presentare a rendiconto in presenza di richieste di rimborso per la Misura 3 “Accompagnamento a Lavoro” 
per gli Avvisi di cui alla DGR n. 765 del 04 giugno 2019, DGR n. 1037 del 12 luglio 2019 e tutti quelli 
emanati successivamente all’adozione del presente provvedimento di competenza della Direzione Lavoro e 
della Direzione Istruzione e Formazione; 

4. Di pubblicare il presente provvedimento integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.  

 
 
 

F.to Dott. Santo Romano 
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