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DECRETO N.

OGGETTO: Approvazione disposizioni per lo svolgimento del corso di formazione per infermieri referenti per
I’inserimento di Operatori Socio Sanitari con formazione complementare in assistenza sanitaria nelle
strutture residenziali e semiresidenziali per anziani € avvio del corso. DGR n. 650 del 01 giugno 2022.

NOTE PER LA TRASPARENZA:

Con il presente decreto, come previsto dalla deliberazione di Giunta Regionale n. 650 del 01/06/2022, si approva il
documento contenente le disposizioni riguardanti il corso di formazione per infermieri referenti per I’inserimento di
Operatori Socio Sanitari con formazione complementare in assistenza sanitaria (OSS-FC) nelle strutture
residenziali e semiresidenziali per anziani, avente carattere organizzativo e si da avvio al medesimo corso.

IL DIRETTORE
DIREZIONE RISORSE UMANE DEL SSR

VISTA la Legge regionale n. 20 del 16 Agosto 2001 "La figura professionale dell'operatore socio sanitario” e
s.m.i. con la quale ¢& stata disciplinata la figura dell'Operatore Socio Sanitario, unitamente ai contesti operativi, alle
attivitd e alle competenze che la caratterizzano nonché alle modalita gestionali e organizzative dei corsi di
formazione.

VISTA la DGR n. 650 del 01 giugno 2022 ad oggetto “Approvazione percorso di "Formazione complementare in
assistenza sanitaria dell'Operatore Socio-Sanitario” e delle modalita organizzative di attuazione dei corsi di
Jformazione. Approvazione del "Corso di formazione per infermieri referenti per l'inserimento di Operatori Socio-
Sanitari nelle strutture residenziali e semiresidenziali per anziani”. Sostituzione integrale della DGR n. 305 del
16/3/2021. L.R. 20/2001 smi - Accordo stipulato il 16 gennaio 2003 tra il Ministro della salute, il Ministro del
lavoro e delle politiche sociali, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano. DGR n. 41/CR del
12/4/2022”, con la quale sono state approvate le modalita organizzative e di attuazione dei percorsi di formazione
complementare in assistenza sanitaria dell’Operatore Socio-Sanitario (OSS-FC), nonché una specifica attivita
formativa da destinare agli infermieri referenti.

VISTO in particolare I’Allegato B della predetta Deliberazione n. 650/2022, nel quale vengono riportati gli
obiettivi formativi, i requisiti di partecipazione, le metodologie didattiche e i contenuti delle attivitd formative del
“Corso di formazione per infermieri referenti per l'inserimento di Operatori Socio Sanitari con formazione
complementare in assistenza sanitaria nelle strutture residenziali e semiresidenziali per anziani”.

EVIDENZIATE le crescenti esigenze di assistenza sanitaria presso le strutture extra ospedaliere residenziali e
semiresidenziali per anziani, emerse anche in considerazione dell’esperienza maturata nel corso dell’emergenza
sanitaria, nonché alla luce degli obiettivi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) in materia di
organizzazione dell'assistenza territoriale e il futuro inserimento degli Operatori Socio Sanitari con formazione
complementare (OSS-FC) nell’équipe assistenziale, il cui percorso formativo & gia stato avviato con precedente
Decreto n. 12 del 03/08/2022 .

CONSIDERATA [I’importanza strategica di promuovere lo sviluppo di competenze specifiche del personale
infermieristico che gia svolge attivita professionale presso le strutture residenziali € semiresidenziali per anziani, al
fine di favorire I’inserimento dei predetti Operatori Socio Sanitari con formazione complementare (OSS-FC), in
un modello organizzativo orientato alla presa in carico dell’assistito, in grado di rispondere in maniera efficace ed
efficiente ai bisogni di assistenza ed ai cambiamenti organizzativi.

VALUTATA la necessita di minimizzare i disagi correlati agli spostamenti degli infermieri interessati ad aderire al
progetto formativo in argomento e allo scopo di assicurare la continuita assistenziale erogata nelle strutture
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residenziali e semiresidenziali individuate, si stabilisce che il corso sia erogato in singole unita didattiche della
durata massima di 3 ore, in modalitda FAD sincrona.

VALUTATA D opportunita di promuovere la massima adesione al corso di formazione si dispone che lo stesso sia
accreditato ai fini dell’acquisizione dei crediti ECM.

DATO atto che la realizzazione di tale percorso formativo & demandata a Fondazione SSP, ponendo il relativo
costo nell’ambito di quanto previsto dal piano annuale delle attivita formative e del bilancio di previsione - anno
2022 della Fondazione SSP approvato con DGR n. 1399 del 11/11/2022 ¢ valutato il preventivo di spesa per la
realizzazione del predetto corso, trasmesso da Fondazione SSP con proprio protocollo n. FSSP/0666_23 del
02/03/2023, si ritiene di non prevedere ulteriori contributi a carico dei partecipanti.

CONSIDERATO quanto sopra descritto si approva il documento di cui all’Allegato A del presente atto, il quale
riporta compiutamente le misure organizzative del corso per infermieri referenti per I’inserimento di Operatori
Socio Sanitari con formazione complementare in assistenza sanitaria nelle strutture residenziali e semiresidenziali
per anziani, ai sensi della precitata DGR n. 650/2022 ¢ si prevede ’avvio del medesimo corso.

ACQUISITO ’elenco degli Enti gestori di cui al Decreto n. 13 del 18 agosto 2022, con almeno un operatore socio
sanitario frequentante il corso di formazione complementare in assistenza sanitaria, trasmesso da Fondazione
Scuola di Sanitd Pubblica con proprio protocollo n. FSSP/0247_23 del 01/02/2023, di cui all’Allegato B del
presente atto.

DECRETA

1. dirichiamare le premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di approvare il documento “Disposizioni per lo svolgimento del corso di formazione per infermieri
referenti per l'inserimento di Operatori Socio Sanitari con formazione complementare in assistenza
sanitaria nelle strutture residenziali e semiresidenziali per anziani (OSS -FC)”, di cui all’Allegato A del
presente decreto,

3. di dare avvio al “Corso di formazione per infermieri referenti per I'inserimento di Operatori Socio Sanitari
con formazione complementare in assistenza sanitaria nelle strutture residenziali e semiresidenziali per
anziani”;

4. di disporre che il corso di cui al precedente punto 3. sia accreditato ai fini dell’acquisizione dei crediti
ECM.

5 di dare atto che la realizzazione di tale percorso formativo & demandata alla Fondazione SSP, ponendo il
relativo costo interamente a carico di Fondazione stessa nell’ambito di quanto previsto dal piano annuale
delle attivita formative e del bilancio di previsione - anno 2022 della Fondazione SSP approvato con DGR
n. 1399 del 11/11/2022;

6. di recepire I’elenco degli Enti gestori di cui al Decreto n. 13 del 18 agosto 2022, con almeno un operatore
socio sanitario frequentante il corso di formazione complementare in assistenza sanitaria, trasmesso da
Fondazione Scuola di Sanitd Pubblica con proprio protocollo n. FSSP/0247_23 del 01/02/2023, di cui
all’ Allegato B del presente decreto;

7. di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa a carico del bilancio regionale;

8. di pubblicare integralmente il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.
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Disposizioni per lo svolgimento del corso di formazione per infermieri referenti per ’inserimento di
OSS con formazione complementare in assistenza sanitaria nelle strutture residenziali e
semiresidenziali per anziani (OSS-FC)

DESCRIZIONE GENERALE

Il corso di formazione per infermieri referenti per 1’inserimento dell’Operatore Socio Sanitario con
formazione complementare in assistenza sanitaria (OSS-FC) nelle strutture residenziali e semiresidenziali per
anziani pubbliche e private accreditate dalla Regione del Veneto, ¢ rivolto agli infermieri operanti nelle
strutture individuate nell’ Allegato B del presente Decreto.

Il corso, come stabilito nella Delibera di Giunta Regionale n. 650 del 1 giugno 2022, viene realizzato da
Fondazione SSP ed erogato agli iscritti interamente in modalitda FAD sincrona; ¢ strutturato in 3 moduli
formativi, come definito nell’Allegato B della Deliberazione succitata, e viene accreditato ai fini
dell’acquisizione dei crediti ECM.

REQUISITI DEI PARTECIPANTI

Possono partecipare al corso Formazione per infermieri referenti per 'inserimento di OSS con formazione
complementare in assistenza sanitaria nelle strutture residenziali e semiresidenziali per anziani, infermieri
in possesso di tutti i seguenti requisiti:

o dipendenti delle strutture residenziali e semiresidenziali per anziani, extraospedaliere pubbliche e
private accreditate della Regione del Veneto (Enti gestori), di cui all’ Allegato B del presente Decreto
e individuati come referenti per 1’inserimento di OSS-FC nelle medesime strutture;

e con almeno 3 anni di attivita in ambito geriatrico/residenziale per anziani;

e iscritti all’Albo professionale presso gli Ordini Professionali delle Professioni Infermieristiche.

Puo essere considerato elemento preferenziale lo svolgimento di funzioni di coordinamento nelle medesime
strutture.

INDIVIDUAZIONE E ISCRIZIONE DEI PARTECIPANTI

Le strutture residenziali e semiresidenziali per anziani, extraospedaliere pubbliche e private accreditate di cui
all’Allegato B del presente Decreto (Enti gestori), trasmettono a Fondazione SSP i dati necessari per
I’iscrizione di almeno n. 1 infermiere in possesso dei requisiti indicati, entro € non oltre il 5 aprile 2023; i
partecipanti al corso dovranno successivamente effettuare I’iscrizione su piattaforma dedicata disponibile nel
sito di Fondazione SSP entro I’avvio del corso. Fondazione SSP fornira le istruzioni agli Enti precitati e ai
partecipanti per I’espletamento delle procedure sopra descritte.

E consentita la partecipazione di massimo 3 infermieri per Ente gestore.

ATTIVITA FORMATIVA

L’attivita formativa, per un totale complessivo di 22 ore, comprensive della presentazione e conclusione del
corso, & suddivisa in 3 moduli formativi, i cui contenuti € impegno orario sono definiti nell’Allegato B della
Delibera di Giunta Regionale n. 650/2022.

Ogni modulo formativo ¢ suddiviso a sua volta in 3 parti (unita didattiche) per un totale complessivo di 9
unita didattiche, che verranno erogate separatamente, in giornate diverse, in modalitd FAD sincrona.

L’avvio del corso € previsto entro il mese di maggio 2023 e la conclusione dello stesso entro il mese di
ottobre 2023.
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I requisiti dei docenti sono indicati nella tabella specifica dell’ Allegato B della Delibera di Giunta Regionale
n. 650/2022.

La responsabilita scientifica del progetto & affidata alla Dott.ssa Tiziana Tasca, referente per la progettazione
e realizzazione di progetti formativi presso la Direzione Risorse Umane SSR- Area Sanita e Sociale e alla
Dott.ssa Chiara Girotto, incaricata di funzione Responsabile sviluppo modelli organizzativi e professionali -
UOC Direzione Professioni sanitarie AULSS 5 Polesana.

Gli incarichi di docenza vengono attribuiti da Fondazione SSP, previa individuazione dei docenti in
collaborazione con i responsabili scientifici. Fondazione SSP si avvale dei responsabili scientifici per la
definizione dei contenuti specifici delle unita didattiche con i docenti incaricati.

EANEs &
! ‘f,-}'.f"'ﬂ o )
o S



REGIONE bt VENETO )

giunta regionale

Allegato B al Decreto n. 8 4 del 7 7 jion M9 pag. 1/3

Elenco enti gestori con Operatori Socio Sanitari frequentanti il corso di Formazione complementare in
assistenza sanitaria (OSS-FC)

Enti gestori per AULSS con Operatori Socio Sanitari frequentanti il corso di

Azienda ULSS 3 . . -
Formazione complementare in assistenza sanitaria

Azienda Feltrina per i Servizi alla Persona

Azienda Speciale Consortile Agordina - ASCA

Collegio Antoniano Missioni Estere Frati Minori Conventuali

Aulss 1 Dolomiti Sedico Servizi Azienda Speciale

Ser. S.A. Servizi Sociali ¢ Assistenziali srl
SERVIZI ALLA PERSONA LONGARONE ZOLDO A.S.C.

Valbelluna Servizi srl

Associazione Ca' dei Fiori - Onlus
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Casa di Riposo e Centro diurn. Gino e Pierina Marani - [PAB
. Casa di Riposo F. Fenzi - IPAB
. Casa di Riposo Guizzo Marseille - IPAB
Casa di Riposo Umberto I - IPAB
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. Centro Residenziale per Anziani Domenico Sartor - IPAB
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. Croce di Malta s.r.l.
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. Fondazione Opera Immacolata Concezione - OIC
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Aulss 2 Marca Insieme si pud - Societd Cooperativa Sociale Onlus

Trevigiana

._.
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ISRAA - Istituto per i Servizi di Ricovero e Assistenza agli Anziani

_.
=

Istituti di Soggiomo per Anziani San Gregorio - IPAB
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. Istituto Bon Bozzola IPAB
. Istituto Cesana Malanotti IPAB
. Istituto Costante Gris IPAB
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. Istituto delle Figlie di Santa Maria della Divina Provvidenza
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. Prealpina srl
. Residenza per Anziani di Oderzo IPAB
. SOGEDIN Spa
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. Anni Sereni Srl

. CASA MIA MESTRE Srl

. Centro Servizi Anziani Felice Federico Casson IPAB

. CODESS SOCIALE Societa Cooperativa Sociale ONLUS
IPAB Istituzioni Pubbliche di Assistenza Veneziane [PAV
. IPAB Luigi Mariutto

. KOS CARE Srl

. Relaxxi Srl

. Residenza Riviera del Brenta IPAB
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. Socioculturale Coop. Soc. Onlus
. Veneto RSA Srl
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Aulss 4
Veneto Orientale
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. Residenza Gruaro Srl
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Aulss 5 Polesana . Casa Albergo per Anziani [PAB
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39. Casa del Sorriso IPAB
40. Casa di Cura Privata Citta di Rovigo SRL
41. CIASS Consorzio Isola di Ariano per Servizi Sociali
42. CSA Centro Servizi Anziani di Adria - IPAB
43. IRAS Istituto Rodigino di Assistenza Sociale
44, Tstituto delle Figlie di Santa Maria della Divina Provvidenza
45. KOS CARE Srl
46. La Residence Srl
47. AltaVita - Istituzioni Riunite di Assistenza IRA - IPAB
48. Casa di Riposo F. Beggiato - [IPAB
49. Casa di Riposo san Giorgio - IPAB
50. Casa di Soggiorno e Pensionato della Citta Murata - IPAB
51. Centro Servizi per Anziani Anna Moretti Bonora - IPAB
52. CODESS Sociale Societa Coop. Sociale Onlus
53. Cooperativa Sociale Coopselios

Aulss 6 Euganea 54. CRA Centro Residenziale per Anziani Cittadella - IPAB
55. Fondazione di religione Opera della Provvidenza Sant'Antonio OPSA
56. Fondazione Upera Immacolata Concezione - OIC - .
57. Fondazione Santa Tecla
58. Gruppo Gheron Srl
59. Istituto Suore Francescane Elisabettine
60. Residenza Parco Colli
61. Servizi Sociali Spa
62. Azienda Ulss 7 Pedemontana
63. Congregazione delle Suore della Carita Sante Capitanio ¢ Gerosa (Suore di Maria Bambina)

R thians 64. Fondazione Opera Immacolata Concezione OIC
65. IPAB La casa - Centro Assistenza Servizi per Anziani
66. IPAB La Pieve
67. ISACC - Istituto Servizi Assistenziali Cima Colbacchini - IPAB
68. Centro Residenziale Anziani S. Scalabrin - IPAB
69. Centro Servizi Assistenziali S. Antonio Chiampo € Alta Valle IPAB
70. Centro Servizi Sociali Villa Serena - IPAB
71. Fondazione Marzotto Ente Morale
72. Fondazione Opera Immacolata Concezione OIC
73. IPAB Casa di Riposo Ca' Arnaldi
Aulss 8 Berica 74. TPAB Centro Servizi Anziani Dueville

75. IPAB di Vicenza
76. IPAB G. Bisognin Servizi Socio Sanitari
77. IPAB La Pieve - Servizi Assistenziali
78. IPAB Suor Diodata Bertolo
79. IPAB Villa Serena Lonigo Servizi Sociali e Socio Sanitari alla persona
80. Suore Maestre di Santa Dorotea Figlie dei Sacri Cuori
81. Centro Servizi alla persona Morelli Bugna - IPAB

Aulss 9 Scaligera 82. CSA Coopertiva Servizi Assistenziali

83.

Fondazione Centro Assistenza Fermo Sisto Zerbato
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84.

Fondazione OASI OPERE DI ASSISTENZA E SERVIZI INTEGRATI

85.

Fondazione Pia Opera Ciccarelli Onlus

86.

IAA - Istituto Assistenza Anziani - IPAB

87.

IPAb Casa di Riposo di Legnago

88.

Istituto Assistenza Anziani Villa Spada

89.

Istituto per Anziani Casa dei Battisti - IPAB

90.

Segesta Gestioni Srl







