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CONGRESSO. Massimo di /3.266 iscritti per il sindacato che sara riorganizzato all'interno

(isl Verona,

astellani

confermato alla guida

A

«Abbiamo davanti quattro anni
molto difficili». Riqualificazione
del contratto nazionale e welfare
tra gli obiettivi in programma

Francesca Lorandi

«Davanti ci aspettano quattro
anni molto difficili», ha com-
mentato ieri Massimo Castel-
lani al termine della due gior-
ni di congresso che ha portato
allasuariconfermaacapo del-
la segreteria provinciale della
Cisl. E stata un’elezione all'in-
segna della continuita: gli al-
tri membri della segreteria so-
no Monica Sartori, eiriconfer-
mati Giuseppe Dotti, Silvano
Pandolfo e Giuliano Pizzo.

«Iprecedenti quattro anni di
mandato hanno coinciso con
T'epopeadellacrisi», hadichia-
rato Castellani. «Si pensava
potesse passare in un paio di
anni, invece la crisi da finan-
ziaria € diventata anche pro-
duttiva e strutturale».

Sono stati anni che hanno
portato perd ad un notevole
aumento degli associati: il tes-
seramento 2012 ha toccato il
massimo storico di 73.266
iscritti.

«Un dato in parte giustifica-
to dalla crisi», ha spiegato Ca-
stellani, «perché i lavoratori
hanno avuto bisogno di un
soggetto che li informasse e li

tutelasse, necessita che in pas-
sato non avvertivano. Adesso
il compito che spetta alla Cisl
sara sostenere il lavoro in tut-
te le sue forme piu dignitose,
per dare occupazione e
reddito a tutti proseguendo
nell’attuazione delle politi-
che partecipative. I lavoratori
devono essere considerati sog-
getti dotati di pensiero e creati-
vita, e quindi coinvolti nelle
scelte aziendali, resi partecipi
delle strategie dell'impresa».
Perraggiungere questo obiet-
tivo la Cisl partira da una rior-
ganizzazione interna: «Ci sa-
ranno degli accorpamenti di
categorie», ha spiegato il se-
gretario, «si passera da 18, a
nove per arrivare, fra quattro
anni, a sei. Questo per liberare
risorse da destinare al territo-
rio, per essere presenti nei luo-
ghi di lavoro dove il sindacato
érichiesto e deve operare».
Resta tuttavia un grande
punto di domanda, legato al-
Tevolversi della situazione po-
litica: «C’¢ preoccupazione
per questo quadro instabile»,
haaggiunto Castellani, «e que-
sto climasiriflette nelle impre-
se. Non possiamo che sperare
e lavorare perché siano prese

Massimo Castellani, riconfermato segretario provinciale della Cisl

decisioni con buonsenso».

Il documento approvato al
termine del congresso segne-
ralelinee dell’operato della Ci-
sl Verona per i prossimi quat-
tro anni.

Traipuntisalienti, la riquali-
ficazione del contratto nazio-
nale, «caratterizzandolo sulle
parti normative, le tutele ge-
nerali e la difesa del potere di
acquisto», e l'estensione, an-
che nel settore pubblico «del-
Taccordo sulla produttivita,
per una migliore efficacia del-
la contrattazione aziendale,
che permetta un recupero diri-
sorse economiche da ridistri-

buire a livello salariale e una
migliore efficienza e qualita
dei servizi utile al Paese».

Il documento pone poi I'ac-
cento sul welfare contrattua-
le integrativo a quello pubbli-
co «comprendente previden-
za complementare, sanita
integrativa, formazione, conci-
liazione dei tempi vita-lavo-
Tro».

Un welfare che, secondo la
nuova segreteria, deve essere
sostenuto dalla bilateralita
e caratterizzato da una fiscali-
ta agevolata, per affermare
una universalita, della prote-
zione sociale.®
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COMUNICAZIONE

CINQUE STELLEDI
MEDIASTARS ALLA COOEE
DIMIGLIORANZI

La diciassettesima Edizio-
nedi Mediastars, premioin-
dipendente che valorizza la
professionalita di chi tecni-
camente contribuisce con il
proprio apporto alla riusci-
ta di una buona comunica-
zione pubblicitaria, ha visto
l’assegnazione di 5 Stelle a
Cooee Italia, agenzia di co-
municazione diretta da
Mauro Miglioranzi.

INNOVAZIONE

DA GIOVENTU.ORG
INFORMAZIONI
CERTIFICATE

Gioventu.org éil portale 2.0
dedicato agli under 30, volu-
to dall’Agenzia Nazionale
Giovani e finanziato da Pre-
sidenza del Consiglio, mini-
stero per la Cooperazione
internazionale e l'integra-
zione con l'obiettivo di ga-
rantire 'accesso a informa-
zioni certificate per la cre-
scita socio-culturale delle
giovani generazioni.

TRENI

NTV:NEL 2012 ITALOHA
TRASPORTATO PIU DI DUE
MILIONI DI PASSEGGERI
«Abbiamo superato nel
20121 duemilioni di passeg-
geri e puntiamo a chiudere
il 2013 a quota sei milioni».
Lo ha annunciato a Padova,
Giuseppe Sciarrone ad di
Ntv. «Dal 9 giugno colleghe-
remo Milano con Ancona
via Rimini e Bologna, con-
sentendo di ridurre di oltre
un’ora i collegamenti tra
Marche e Lombardia».
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I commercialista veronese
Francesco Benedetti € entrato
a far parte del nuovo advisory
board Italy di UniCredit che di-
ventaunico e prosegue I'attivi-
ta dei tre precedenti advisory
board divisionali nella logica
delnuovo assetto di banca uni-
ca. Si tratta di un organismo
consultivo composto di 18
componenti, che attraverso
un costante monitoraggio e
controllo dello sviluppo del bu-
siness del Gruppo in Italia,
spiega una nota, ha come
obiettivo fornire un sistema di
informazione e consultazione
all’amministratore delegato e
al management della banca.

Presidente dell’organismo sa-
ra Gabriele Piccini, country
chairman Italy di UniCredit.

Ladvisory board ha I'obietti-
vo di contribuire alla definizio-
ne delle scelte di business in
Italia; esaminare le condizio-
ni macroeconomiche e lo sce-
nario competitivo; contribui-
re al monitoraggio della quali-
ta e dei tempi di erogazione
del credito; fornire indicazio-
ni e pareri sull’evoluzione dei
modelli di servizio, sui cambia-
menti chiave nell’offerta dei
prodotti e sull'introduzione di
iniziative per migliorare la cu-
stomer satisfaction.

Oltre a Benedetti, commer-
cialista e revisore contabile, e
al presidente Piccini, i compo-

BANCHE. Entra il commercialista veronese
Francesco Benedetti
nell’advisory board
Italy di UniCredit

Nuovo organismo consultivo
unico, prima erano tre in Italia

Francesco Benedetti

nenti dell’advisory board so-
no: Maria Luisa Averna (F.lli
Averna); Paolo Buzzetti (Asso-
ciazione nazionale costruttori
edili); Fabrizio Caraccia
(Bioindustria); Pierluigi Cec-
cardi (Federmeccanica e Rac-
corderie Metalliche); Maria
Carmela Colaiacovo (Societa
Tourist spa); Riccardo Dona-
don (H Farm Italia srl e H
Farm Ventures spa); Cesare
Fumagalli (Confartigianato);
Giampaolo Giampaoli (Giam-
paoli Industria Dolciaria spa);
Luigi Gilli (Efisio srl); Grassi
Nadia (Golden Lady); Alessan-
dro Iori (Panaria Group Indu-
strie Ceramiche spa); Gianlu-
ca Lelli (Coldiretti); Francesco
Mezzadri Majani (Majani
1796 spa); Francesco Rivolta
(Confcommercio); Sergio Sil-
vestrini (Cna); Giuseppe Tardi-
vo (Universita di Torino).e

CASA. A Chicago premiati Zanza Immobili e Fedrigoli Costruzioni
Alnegozio Quality Living
il Global Innovator Award

La totale integrazione dell’of-
ferta proposta, dagli immobili
sviluppati, agli arredi fino all’
oggettistica per la casa. Sono
queste le motivazioni che han-
no portato Quality Living, il
concept store di Verona nato
dalla collaborazione tra due
storici operatori del mercato
immobiliare scaligero (Zanza
Immobili e Fedrigoli Costru-
zioni), a vincere il Global Inno-
vator Award 2012-13 di Chica-
go, trionfando sui 23 finalisti
provenienti da tutto il mondo.

Il Global Innovator Award é
il contest riservato ai punti
vendita di oggettistica e
articoli per la casa, che
si distinguono nel mondo per
la capacita di introdurre ele-
menti significativi di innova-
zione nell’'offerta e nelle moda-
lita di esposizione;
promozione e relazione con
la clientela. La giuria del pre-
mio, composta da quattro
esperti internazionali  di
retail e, a rotazione, da otto
tradirettori e publisherdi rivi-

Unmomento della premiazione

ste del settore, ha consegnato
nei giorni scorsi il premio al
negozio, che era stato
selezionato dalla rivista del
Gruppo 24 Ore «Casastile»
perrappresentare I'Ttalia.

Non solo: Paolo Zanza e Ma-
rio Fedrigoli, rispettivamente
presidente e vicepresidente di
Quality Living, si sono portati
a casa anche il premio specia-
le «Martin Pegler Award for
Excellence in Visual Merchan-
dising».

«Del progetto Quality Li-
ving», dichiarano Fedrigoli e
Zanza, «é stato riconosciuto il
pregio dell'innovazione nel-
lintegrazione verticale, mai
sperimentata prima, fra im-
mobile, mondo degli arredi e
mondo degli oggetti per la ca-
Sa. ®F.Lor.

FIERA.Dal 24 al 26 marzoa Dusserldorf

Soave classico e Durello
in scena al Prowein

Saranno il Soave Classico Roc-
caSveva 2012 eil Lessini Durel-
lo Cchia le due referenze di
pregio di Cantina di Soave per
Tedizione 2013 di Prowein,
Tappuntamento di Dusseldorf
dal 24:al 26 marzo, dedicato so-
lo agli operatori di settore e
punto di riferimento per il
mercato tedesco e nord euro-
peo.

Il Prowein ¢ la fiera enologi-
ca internazionale pit impor-
tante di Germania a cui pren-
dono parte espositori e opera-
tori di settore da tutto il mon-
do: il mercato tedesco assorbe
il 25% delle bottiglie esportate

dalla Cantina di Soave.
Quest’anno a Prowein Canti-
na di Soave (Pad 3 - J33) pre-
sentera in anteprima la nuova
annata del Soave con il top di
gamma Soave Classico Rocca
Sveva 2012, prodotto elegante
adiniziare dallabottiglia e dal-
T'inconfondibile etichetta
bianca. Non solo vini fermi,
ma anche bollicine. Per il se-
condo anno consecutivo, Can-
tina di Soave sceglie di presen-
tare il Lessini Durello doc
Cchia per rispondere alla cre-
scente domanda di bianchi
spumanti da parte del merca-
to tedesco e nord europeo. e

BorsaMercidi Verona

LISTINO PREZZ| DEL 08/03/2013

PROD. AVICUNICOLIVIVI  (aikg)

Polli: dall'all. int. a terraa pcﬁmentaz.
biancapesanti1,10-1,12;d'all.int. a
terraapigmentaz. glalla leggeri1,10-
1,12;pesanti1,10-

Galline: d'all. int. a terra medle 0,40-
0,42; pesanti 0,50 - 0,54; d'all. int. in
batteria Livornesi 0,15-0,17; leggere
0,40-0,42; medie 0,42 - 0,44.
Oche:n.q. - n.
Anitre mute: femmine 2,45 - 2,49;
maschi pesanti da taglio 2,45-249.
Faraone: d'allevamento tradizionale
2,70-2,74.

Tacchine: mini da k 3 5/4 2n.q.-n.g;
medie dakg. 4,5/5,

Tacchini pesanti: femmme 138-1,40;
maschi1,38-1,40.

Capponi: d' allevamento tradizionale

n.g.-n.g.
G:llletlgl: Golden Comet 2,50-2,54;
;igg Livornese 2,70 - 2,74; altri 2,35 -

Conigli: d'allevamento nazionale fino a
kg.25001,77-1,83; oltre kg. 2,500
183-1,89.

Uova: fresche selezionate cat. A (100
pezzi) XL grandissime da 73 gr. e pit

1660 16,60; L grandida63a72 r
15.00- 15,00 medleda53a62
1430- 1430 S piccolemeno di 5 gr
12/80-12.80

PROD. AVIC. MACELLATI (alKg)

Polli: tradizionali - medi e pesanti 1,95
- 2,00; super pesanti 1,95 - 2,00; olii a
busto rosticceria gr. 1.000; gr.1.100; gr.
% %80 2,15-2,20; pollia busto 2,00 -

Galli: Golden Comet tradizionali 3,80 -
3,90; Livornesi tradizionali 4,00 - 4,1
Galline: tradlztonall medie 1,90 - 2,00;
esanti 1 0; eviscerate senza
atta%he pesantlZOO 2,10; leggere

Faraone tradizionali 4,15 - 4,25.
Tacchine: eviscerate senza frattaglle
2,15-2,25; maschi eviscerati senza
frattaglle 215-225.

Anitre: femmine tradizionali 4,15 -
4515(5) eviscerate senza frattaglle 510-

Parti di pollo: pettl con forcella 4,05 -
4,15; cosciotti 1,95 - 2,00; ali non
separate 1,65 - 170,
Partldltacchlno femmine: fesa 4,80 -
5,00; cosce 2,25 - 2,30;ali 1,65 - 1,75.
Maschi: fesa 4,80 - 5,00; cosce 2,15 -
2.20;ali1,65-1,75.

Conigli: macellati freschi nazionali

gli agricoltori, le

la qualita della vita nelle

imprese agricole,
agroalimentare, gli allevatori e gli operatori delle aree rurali che sono
aperti i termini, nellambito del PSR 2007-2013, per presentare le domande di
finanziamento per interventi di miglioramento della competitivita del settore
agricolo, agroalimentare e forestale, e per la diversificazione dell’economia e
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Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2007-2013
BANDO DI FINANZIAMENTO AGRICOLTURA

Asse 1 — Competitivita
Asse 3 - Diversificazione

La Regione del Veneto informa

gli

zone rurali.

Il nuovo bando, approvato con la DGR n. 2660 del 18/12/2012, & consultabile
sia nella sezione del portale regionale:

http://www.regione.veneto.it/web/bandi-avvisi-concorsi/bandi
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del settore

che sul Bollettino Ufficiale Regionale n. 1 del 4 Gennaio 2013 e prevede
I'attivazione di diverse misure per un totale di 87 milioni di euro di risorse.

Speciali misure di intervento sono riservate alla provincia di Rovigo, per
rilanciare I'agricoltura nelle zone colpite dal terremoto del maggio 2012.

La prossima scadenza per presentare le domande é il 30 marzo 2013.

Iniziativa finanziata dal Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2007-2013
Organismo responsabile dell'informazione e autorita di gestione:
Direzione Piani e Programmi Settore Primario Regione del Veneto

A, IL VENETOFER LO SVILUPPO DELLE AREE RURALI
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