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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 875 del 04/06/2013

OGGETTa  Programma Operativo Regionale 2007-2013 - Fondtiafo Europeo — Ob. Competitivita
Regionale e Occupazione - Reg. CE n. 1081/2006 @ R& n. 1083/2006. Asse V
Interregionalita e Transnazionalitd - Avviso pubbliper la realizzazione di Percorsi di
mobilita transnazionale e interregionale professlianante - Modalita a sportello - Anno 2013.

NOTE PER LA TRASPARENZA

Apertura termini per la presentazione di progettilp realizzazione di Percorsi di mobilita trarsoaale e
interregionale professionalizzante - Modalita arsglo - Anno 2013. La Direttiva si pone la finalit
generale di promuovere I'occupazione e le transizi®l mercato del lavoro ed é tesa alla realizaazi
dello spazio europeo della conoscenza e dell'apiimanto permanente e alla promozione di un’attiva
cittadinanza europea. In particolare, l'iniziatiwale offrire ai destinatari finali, attraversorkealizzazione

di percorsi di mobilita transnazionale e interregie professionalizzante, un arricchimento persgnal
sociale e culturale, un miglioramento delle competeprofessionali e un aumento delle possibilita di
accesso all’'occupazione.

L'Assessore Elena Donazzan riferisce quanto segue.

| regolamenti comunitari che definiscono le firmk i campi di azione del Fondo Sociale Europe&jf@r
il periodo 2007 — 2013 evidenziano la necessifarainuovere attivita transnazionali e interregioadliine
di sostenere la realizzazione di sinergie tra Igiéte d’Europa.

I Reg. CE 1081/06 relativo al FSE sottolinea itifé necessita di “promuovere partenariati, patti
iniziative tramite la creazione di reti di soggeititeressati, quali parti sociali e organizzaziown
governative, a livello transnazionale, nazionadgjanale e locale, al fine di promuovere riforme seitori
dell'occupazione e dell'integrazione nel mercatdadero”.

Tali priorita e indicazioni sono state recepite Bedgramma Operativo della Regione (POR) del Veoktn

con le azioni previste dallo specifico Asse V Imgionalita e Transnazionalita, ha inteso promus\ar
realizzazione e lo sviluppo di iniziative e di reti base transnazionale e interregionale, concpkate
attenzione allo scambio delle buone pratiche, enti@iduato la necessita di promuovere la creaziere
sviluppo di iniziative a carattere transnazionalee cabbiano la finalita di accrescere conoscenza e
innovazione.

In continuitd con quanto sperimentato e realizzaégli ultimi anni in tema di transnazionalita e
interregionalita, ad integrazione delle politiclitiva per il lavoro messe in campo per frontegglarpesanti
conseguenze occupazionali dovute alla recenteamr@iomica e in applicazione degli orientameniingelti

dal POR sopra citato, il presente avviso intendtées@re percorsi di mobilita transnazionale e iaggonale
professionalizzante consentendo ai cittadini delnéfe di compiere esperienze conoscitive e di
apprendimento presso organizzazioni presenti suitaeo italiano, al di fuori del Veneto, nei Paes

Mod. B - copia



del’'Unione europea, nei Paese aderenti allAsstoie europea per il libero scambio (Islanda,
Liechtenstein, Norvegia, Svizzera) e nei Paesiicatichll'adesione (Croazia e Turchia).

| percorsi di mobilita si traducono in stage, perapprendimento pratico individuale finalizzatocmascere
ambienti di lavoro e ad acquisire conoscenze,tatslicompetenze connesse ad una specifica atavithe

ad alto contenuto innovativo e di eccellenza. pssisono essere articolati in periodi di formaziavaro
presso imprese o altri tipi di organizzazione, dirata media fino a 6 mesi, o Vvisite di
approfondimento/scambio, anche di breve durata,atmirad acquisire specifiche competenze. Le
metodologie formative che saranno impiegate rigaaodl training on the job, il mentoring, I'affiaamento

in situazione di lavoro.

L’iniziativa si rivolge specificamente alle persor@eprescindere dal loro status occupazionale.ifieati
finali dell’intervento sono infatti disoccupati, docupati e occupati, con un sistema di premialha c
privilegia target mirati di utenza, individuati ngiovani (18-35 anni), nelle donne e negli over Bfa gli
occupati sono ammessi a partecipare anche i larorgarasubordinati, i lavoratori autonomi, gli
imprenditori.

Gli interventi realizzati sulla base della Dire&tj\Allegato B al presente provvedimento, saranno finanziati
con le risorse del POR FSE 2007/2013 - “Obiettivonpetitivita regionale ed Occupazione” (CRO) rieri
all’'Asse V Interregionalita e Transnazionalitéategoria di intervento 80.

Lo stanziamento per questo intervento e pari a EL500.000,00.

La spesa trova copertura finanziaria nei capitdild4 “Obiettivo CRO FSE (2007-2013) Asse
Interregionalitd e Transnazionalita — Area LavoroQuota statale” e 101335 “Obiettivo CRO FSE
(2007/2013) Asse Interregionalita e Transnaziod@ialit Area Lavoro — Quota comunitaria” del bilancio
regionale.

Tali risorse potranno essere ripartite all'interdelle 5 aperture di sportello e, comunque, fino
all'esaurimento delle risorse stesse. Qualora seawdsasse la necessita, tale dotazione finamzoira
essere integrata con ulteriori risorse specificatam individuate. Si propone che in caso di didpibtd di
risorse oltre le 5 aperture, sia data facolta algPhte Regionale della Direzione Lavoro di prevede
ulteriori aperture fino ad esaurimento delle rigsois’ data inoltre facolta al suddetto Dirigentesdspendere
le aperture degli sportelli qualora le risorse siasaurite.

Possono presentare candidatura per la realizzazioRercorsi di mobilitd transnazionale e interoegile
professionalizzante i soggetti iscritti nell'elendd cui alla L.R. n. 19 del 9 agosto 2002 (“Istituze
dell'elenco regionale degli organismi di formazi@oereditati”) per 'ambito della formazione contne per
'ambito della formazione superiore, oltre ai sdtjgeon iscritti nei predetti elenchi purché abluagia
presentato istanza di accreditamento.

Le domande di ammissione al finanziamento e rélafiegati dovranno pervenire al seguente indirizzo
Regione del Veneto - Direzione Lavoro - Fondam&aata Lucia, Cannaregio 23 — 30121- Venezia, entro
le ore 13.00 di ciascun giorno di scadenza delitapa a sportello cosi come indicato nella tabsdiguente:

Periodo di presentazione Data di  pubblicazione
Giorni di | Mese di| Anno di| istruttoria

Apertura sportello v
apertura apertura riferimento

1 dalailb Luglio 2013 31 luglio 2013

2 dalailb Settembre 2013 30 settembre 2013

3 dalal5 Ottobre 2013 31 ottobre 2013

4 dalalb Novembre 2013 30 novembre 2013

5 dalailb Dicembre 2013 31 gennaio 2014

La proroga dei termini di apertura dello sportglliira essere valutata sulla base delle domandemsge e
delle risorse finanziarie disponibili.
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Le domande di ammissione al finanziamento potrassere consegnate a mano, specificando sullaibusta
seguente riferimento: “POR FSE Asse V — Percorsnadbilita professionalizzante - Modalita a spodell
Anno 2013”, oppure la trasmissione delle stesseapatvenire per via telematica, inviando una mail
all'indirizzo di Posta Elettronica Certificata ckell Regione del Veneto,
protocollo.generale@pec.regione.veneto.it e spacitio nell’'oggetto del messaggio di posta elettani
“POR FSE Asse V - Percorsi di mobilita professiarante - Modalita a sportello - Anno 2013” e aliidio

del messaggio, I'ufficio destinatario competenterpateria, nel caso specifico “Direzione Lavoro”.

Con il presente provvedimento ci si intende inodv@alere delle opzioni di semplificazione relathente
alla rendicontazione dei costi diretti sulla basBrita di Costo Standard (UCS), di cui al regolatoeCE n.
1081/2006 e al regolamento CE n. 396/2009. Con tgltgso infatti & stato recepito I'obiettivo di
semplificare ulteriormente le norme al fine di fdare I'accesso alle sovvenzioni cofinanziate B&E in
riferimento alla crisi finanziaria. La metodologiacalcolo delle Unita di Costo Standard cui setigcono
gli interventi oggetto della presente deliberaziérstata approvata con la Dgr n. 808/2010, AlleAgr n.
2138/2012, All. A. Il provvedimento inoltre preveti@pplicazione di importi forfetari per il riconosnento

delle spese di mobilita, riconducibili e viaggisu#ssistenza, come approvato nella Dgr. n. 699/2013.

Si tratta pertanto di approvare, quali parti ingegre sostanziali del presente provvedimento:
» ['Awviso relativo alla presentazione delle domamil@mmissione agli interventllegato A;
» la Direttiva per la realizzazione dei “Percorsi diobilitd transnazionale e Interregionale
professionalizzante’Allegato B;
» gli adempimenti per la gestione e la rendicontazidelle attivitaAllegato C.

La Direzione regionale Lavoro € incaricata dell@sgone del presente atto.

Con specifico e successivo decreto del Dirigentgoreale della Direzione Lavoro sara approvato ogni
ulteriore provvedimento necessario per l'attuazidekpresente deliberato, ivi compresa I'assunzibegli
impegni di spesa.

Il Relatore conclude la propria relazione e propati@pprovazione della Giunta Regionale il segeent
provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

- Udito il relatore, incaricato dell’istruzione delfgomento in questione ai sensi dell’art. 53, 4hca
dello Statuto, il quale da atto che la Strutturmpetente ha attestato I'avvenuta regolare istiattbella
pratica, anche in ordine alla compatibilita cowritgente legislazione regionale e statale;

- Visti i Regolamenti CE n. 1081/2006, cosi come sasivamente modificato dal Regolamento (CE) n.
396/2009 del 06/05/2009; n. 1083/2006 del Considbti'11 luglio 2006 cosi come successivamente
modificato dal Regolamento CE n. 284/2009 del Gglwsidel 7 aprile 2009; n. 1828/2006 della
Commissione dell’8 dicembre 2006;

- Vista la Decisione Comunitaria C(2007), 5633 dell182007 di Adozione del Programma Operativo
per il Fondo Sociale Europeo — Ob. Competitivitgyi@eale e Occupazione nella Regione Veneto;

- Vista la Decisione Comunitaria C(2012), 7845 del1812012 recante modifica della Decisione
Comunitaria C(2007), 5633 del 16/11/2007 che addtt®rogramma Operativo per l'intervento
comunitario del Fondo Sociale Europeo ai fini '@iettivo “Competitivita Regionale e Occupazione”
nella Regione Veneto in Italia;

- Vista la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in mateligprocedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

- Vista la Legge Regionale n. 10/1990 “Ordinamentd sistema di formazione professionale e
organizzazione delle politiche regionali del lavoro

- Vista la Legge Regionale n. 19/2002 “Istituziond!'elenco regionale degli Organismi di Formazione
accreditati” come modificata dalla L.R. n. 23/2010;
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Vista la Legge Regionale n. 39/2001 “Ordinamentdilancio e della contabilita della Regione”;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale deingto n. 3289 del 21 dicembre 2010: “L.R. n.
19/2002 “Istituzione dell’elenco regionale degliganismi di Formazione accreditati”. Approvazione
delle Linee Guida e contestuale revoca delle DD.@.F71 del 19 aprile 2002; n. 1339 del 9 maggio
2003; n. 113 del 21 gennaio 2005; n. 3044 del &ott 2007 (limitatamente alla modifica apportata al
D.G.R. n. 971/2002); n. 1265 del 26 maggio 2008&;7/68 del 6 luglio 2010";

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale deh¥&to n. 808 del 15/03/2010, Allegato A “Adozione
dei parametri di costo ammissibili nel quadro delpeioni di semplificazione per la rendicontaziates
costi al Fondo Sociale Europeo di cui all’art. 13 (i) (i) Regolamento CE 1081/2006 modificata d
Regolamento (CE) 396/2009 relativamente agli irtetivdi competenza della Direzione Lavoro di cui
alla Dgr n. 1566 del 26/05/2009”;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale dein¥to n. 2138 del 23 ottobre 2012, Allegato A
“Sistema delle UCS per gli interventi di formaziorstruzione e lavoro sostenuti dal PO FSE 20073201
della Regione del Veneto. Definizione di unitd dsio standard per attivita di formazione per adulti
disoccupati/inoccupati, anche per il conseguimentpalifica o specializzazione”;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale deh¥to n. 699 del 14 maggio 2013, “Approvazione
dello studio per I'individuazione dei parametri aidizzare per il riconoscimento dei costi nell’amab
delle azioni di mobilita transnazionale e intermgile (Reg. CE 1081/2006, come modificato dal Reg.
CE 396/2009, art. 11, comma 3, lett b) iii)”;

Considerate le motivazioni e le proposte espospeamessa dal Relatore

DELIBERA
di stabilire che le premesse al presente disposiiano parte integrante del provvedimento;

di approvare I'’Avviso pubblico per presentazioneuigetti per la realizzazione di Percorsi di mitépil
Transnazionale e Interregionale professionalizzantdodalita a sportello - Anno 2013, di cui
all' Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

di approvare la relativa Direttiva per la realizpa®z di Percorsi di mobilita Transnazionale e
Interregionale professionalizzanteModalita a sportello - Anno 2013, di cui &llegato B, parte
integrante e sostanziale del presente atto;

di approvare gli adempimenti per la gestione ectadicontazione delle attivita per la realizzaziaie
Percorsi di mobilita Transnazionale e InterregienadofessionalizzanteModalita a sportello - Anno
2013, di cui allAllegato C, parte integrante e sostanziale del presente atto;

di stabilire che le domande di ammissione al fil@mento e relativi allegati dovranno essere
consegnate a mano o inviate per via telematicaitea®EC (Posta Elettronica Certificata) secondo le
modalita previste dalla citata Direttivédl{egato B) alla Giunta Regionale del Veneto — Direzione
Lavoro, con sede in Fondamenta Santa Lucia, Cagioa?8 - 30121 Venezia entro e non oltre le ore
13.00 di ciascun giorno di scadenza dell'apertuspatello cosi come indicato nella tabella segeient

Periodo di presentazione Data di  pubblicazione
Giorni di | Mese di| Anno di | istruttoria

Apertura sportello v
apertura apertura riferimento

1 dalailb Luglio 2013 31 luglio 2013

2 dalalb Settembre 2013 30 settembre 2013

3 dalalb Ottobre 2013 31 ottobre 2013

4 dalailb Novembre 2013 30 novembre 2013

5 dalailb Dicembre 2013 31 gennaio 2014
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10.
11.
12.

di affidare la valutazione dei progetti pemttnal nucleo di valutazione nominato dal Dirigente
Regionale della Direzione Lavoro;

di determinare in Euro 1.500.000 l'importo massidelle obbligazioni di spesa alla cui assunzione
provvedera con propri atti il Dirigente Regionatdla Direzione Lavoro;

di dare atto che I'emissione delle liquidaziaiispesa, da effettuarsi nel rispetto delle disposi
indicate nellAllegato C, sono subordinate anche alla effettiva disponébilli cassa nei correlati
capitoli di spesa;

di dare atto che la spesa di cui si prevedepkigmo con il presente atto non rientra nelle tigiglo
soggette a limitazioni ai sensi della L.R. 1/2011;

di incaricare la Direzione Regionale Lavord’dsécuzione del presente atto;
di comunicare il presente Provvedimento all@flone Regionale per la Ragioneria;

di pubblicare la presente deliberazione neldito Ufficiale della Regione Veneto nonché sitib s
Internet della Regione del Veneto.

Sottoposto a votazione, il provvedimento &€ appmean voti unanimi e palesi.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Avv. Mario Caramel F.to Dott. Luca Zaia
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